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MTU SAAREMAA SPORDILIIT

POHIKIRI

ULDSATTED.

Saaremaa Spordiliit, lihinimetusega SSL, on avalikes huvides ja heategevuslikel
eesmirkidel, vaba algatuse alusel asutatud ja mittetulundusiihinguna tegutsev juriidiline isik,
mis tihendab Saare maakonnas registreeritud spordiklubisid, -seltse ja ithendusi Tihiste
eesmirkide elluviimiseks ja nende tegevuse koordineerimiseks.

Saaremaa Spordiliit, edaspidi Liit, tegutseb avalikes huvides ja juhindub oma tegevuses
Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest, nendega kooskdlas kehtestatud muudest aktidest

ja otsustest, kdesolevast pShikirjast ning Eesti Spordi Hartast

Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Liidu eesmérk ega pohitegevus. Liidu tulu
kisutatakse pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks, tulu litkmete vahel ei jaotata.

Liit on heategevuslik ning kasumit mittetaotlev eradiguslik  juriidiline  isik, mille
digusvdime tekib tema kandmisega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisse.

Liidul on oma siimboolika ja tal on selle kisutamise ja kdsutamise ainudigus.

Liidu juhatuse asukoht on Kuressaare linn ning tema tegevuspiirkonnaks on Saare maakond ja
Eesti Vabariik.

I LIIDU EESMARGID JA TEGEVUS.

7.

8.

Saaremaa Spordiliidu tegevuse eesmérgiks on oma liikmetele tipp-, voistlus- ja tervisespordis
jarjepidevaks arenguks tingimuste loomine ning sportlike eluviiside propageerimine
elanikkonna kehalise ja vaimse jou tdstmiseks.

Sel eesmérgil Liit:

1) esindab ja kaitseb oma liikkmete huve ning Oigusi riigiasutustes ja teistes
organisatsioonides

2) kujundab Liidu sees spordi finantseerimispoliitikat, planeerib ja koordineerib maakonna
spordiliikumist

3) arendab koostddd teiste {ileriigiliste ja piirkondlike spordiorganisatsioonidega , riiklike
asutuste ning kohalike omavalitsustega

4) korraldab spordialase informatsiooni hankimist ja selle levitamist

5) korraldab rahvusvaheliste, tileriiklike ja maakondlike sporditirituste , samuti spordialase
koolituse ja enesetdiendamise labiviimist

6) koostab maakonna spordiirituste kalenderplaani ja eelarve

7) annab vélja autasusid ning ergutus vahendeid ning teeb ettepanckuid asjaomastele
organisatsioonidele liidu liikmete j a tédtajate autasustamiseks

8) viib spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmirgil 1dbi tasulisi
spordiiiritus!, vdtab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, teostab tehinguid liidu kdsutuses ja
omanduses oleva ning tema pdhieesmirgi saavutamiseks vajaliku varaga, korraldab
loteriisid ning ennustusvdistlus! ja sélmib sponsor - ning reklaamilepinguid.

9) osutab oma liikmetele vajalikke teenuseid ja tdidab liikmete poolt talle delegeeritud teisi
iilesandeid.
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IIL LIIDU LIIKMESKOND

9 Liidu likmeteks voivad olla juriidilised isikud - mittetulundusiihingutena tegutsevad
spordiklubid, - seltsid ja - ithendused, kes tunnistavad ja tdidavad kiesolevat pShikirja, osalevad
aktiivselt Liidu tegevuses ning tasuvad iihekordset sisseastumismaksu ja regulaarset
lifkmemaksu, mille suuruse ja tasumise téhtaja kehtestab Liidu Gildkoosolek.

Liidu liikmesklubide liikkmed saavad kuuluda Liitu ainult oma klubi kaudu. Liidu
toetajalitkmeteks v&ivad olla ka teist liiki juriidilised isikud, mis oma tegevusega aitavad kaasa
Liidu eesmirkide elluviimisele ning osalevad oma esindajate kaudu aktiivselt Liidu tegevuses.

10. Liidu liikmeks astumiseks tuleb esitada kirjalik avaldus, mille kohta juhatus teeb otsuse 10
kalendripdeva jooksul arvates avalduse lackumise paevast. Kui Liidu juhatus keeldub taotlejat
liikmeks v&tmast, vdib taotleja nduda, et tema liikmeks vastuvdtmine otsustatakse Liidu
tildkoosolekul.

11. Liikmelisust Liidus ja lilkmediguste teostamist ei saa iile anda. Juriidilisest isiku litkme
15ppemise korral tema litkmelisus Liidus 1dpeb. Liikmelisus siilib liilkme seaduses sétestatud
viisil fimberkujundamisel. Liikme tihinemise vdi jaotumise korral tema liikme®igused 1dpevad.
Liikme eraldumise korral silib jaguneva isiku liikkmelisus Liidus.

12. Liidu liikmel on digus avalduse alusel Liidust vilja astuda. Liige v&ib Liidust vilja astuda
pérast 1-kuulist etteteatamistihtaja md&odumist. Etteteatamistihtaja nduet ei kohaldata, kui
liilkme igusi ja kohustusi muudetakse oluliselt v5i kui litkmeks; ddmine ei ole diglase hinnangu
kohaselt vdimalik.

13, Liikme v&ib Liidust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei tdida Liidu pohikirja sdtteid voi on
kahjustanud oluliselt Liitu moraalselt v&i materiaalselt voi jétab stistemaatiliselt tditmata Liidu
valitud organite ning juhtide poolt oma pédevuse piires kehtestatud akte vdi on jétnud tasumata
Liidu liikmemaksu pikema perioodi viltel.

Liidust vilja arvatud liikkmele tuleb tema Liidust viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle
pShjusest viivitamatult kirjalikult teatada. Véljaarvatud liikmel on Gigus nduda viljaarvamise
otsuse {ilevaatamist tildkoosoleku poolt.

14. Kui liikmelisus 15peb majandusaasta keskel, tuleb liikmemaks tasuda kogu majandusaasta eest.
Liikmelisuse 1oppemisel sisseastumis-ja liilkmemakse ei tagastata. Klubil, seltsil vi tthendusel,
kelle liikmelisus Liidus on 18ppenud, ei ole digusi Liidu varale.

15. Liidu liikkmetel on digus:

1) osaleda ja olla esindatud Liidu kdigil tritustel ning tegevuses

2) kiésutada Liidu poolt loodud sportimistingimusi vastavalt Liidus kehtestatud korrale.

3) osaleda oma esindajate kaudu hédlediguslikena iildkoosolekute t66s ning valida ja olla
valitud Liidu juht-, kontroll - ning teistesse valitavatesse organitesse, esindada Liitu selle
juhtorganite volitusel, teistes organisatsiconides ning {iritustel.

4) esitada arupérimisi ja ettepanekuid Liidu valitavate organite tegevusest ning saada Liidu
tegevusest teda huvitavat informatsiooni.

5) esitada Liidu juhtorganitele taotlusi materiaalse ja moraalse toetuse saamiseks.

6) kisutada vastavalt kehtestatud korrale Liidu siimboolikat ja eeliskorras Liidu vara ning
vahendeid.

7) Liidust vélja astuda

16. Liidu liikmed on kohustatud:

1) jdrgima Liidu pdhikirja ning teisi valitavate organite ja juhtide poolt oma padevuse piires
kehtestatud akte;

2) osalema korraliste ja erakorraliste iildkoosolekute ning valitavatesse organitesse kuufumisel
nende t60s;
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3) tasuma digeaegselt sisseastunus- ja litkkmemaksu; 31 05, 2007
4) késutama heaperemehelikult ning sédastlikult Liidu vara;

5) hoidma ja kaitsma Liidu head nime, seisma Liidu eesmirkide ja pohimdtete eest.

Teisi kohustusi liikmetele saab kehtestada Liidu tildkoosolek ja Liidu juhatus, omades selleks
eelnevalt nende litkmete ndusoleku.

IV LIIDU JUHTIMINE JA JARELVALVE.

17. Liidu kdrgemaks organiks on Liidu liikmete tildkoosolek.

Uldkoosolekust vivad osa vétta kdikide liidu lilkmete esindajad arvestusega (iks esindaja igast
liikmesorganisatsioonist.

Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul.

Juhatus on kohustatud {ldkoosoleku kokku kutsuma ka siis, kui seda nduavad Litdu huvid vdi
ndue {ildkoosoleku kokkukutsumiseks on esitatud kirjalikult ja pohjust ara néidates vihemalt
1/10 Liidu liikkmete poolt. Kui juhatus ei kutsu tildkoosolekut kokku tilaltoodud korras liikmete
poolt esitatud ndude alusel, vdivad taotlejad tildkoosoleku ise kokku kutsuda samas korras

juhatusega.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt kaks nédalat ning kokkukutsumise
teates peab olema ara ndidatud tildkoosoleku toimumise aeg, koht ja pdevakorra projekt.

18. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid Liidu juhtimise kiisimustes, mis ei ole antud ~ kéesoleva
pdhikirjaga juhatuse (voi Liidu muu organi) pddevusse.

19. Uldkoosoleku pidevusse kuulub:
1) pohikirja vastuvstmine, tdiendamine ja muutmine. Liidu tegevuse eesmérgi muutmine.
2} liidu I8petamise, thinemise vdi jagunemise otsustamine.
*3) liidu sisseastumismaksu ja liikmemaksude mé#ra ning tasumise tihtaja kehtestamine;
- 4) majandusaasta aruande kinnitamine;
5) aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine;
+ 6) Liidu juhatuse esimehe , peasekretiri ja teiste juhatuse liikmete volituste aja, ametikohtade
ning selleks ajaks valitavate juhatuse liikkmete arvu kinnitamine.
7) Liidu juhatuse esimehe, peasekretdri, teiste juhatuse liikkmete ja Liidu revisjonikomisjoni
valimine.
8) juhatuse v&i revisjonikomisjoni litkmega tehingu tegemise v0i tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus vdi ndudes Liidu esindaja mé&ramine.
9) Liidu kinnisasjade vdi registrisse kantud vallasasjade vd0randamise v0i asjadigusega
koormamise otsustamine ning vastavate tingimuste kehtestamine.

20. Uldkoosolekut juhatab Liidu juhatuse esimees vi liikmete soovil koosolekul valitud juhataja.

Uldkoosolek viiakse lidbi koosolekul vastuvdetud reglemendi jérgi.
Hailetamise kord midratakse lildkoosoleku reglemendiga. Kui ka iiks iildkoosolekus osaleva
liilkme esindaja nduab salajast hidletamist, tuleb antud kiisimuses votta otsus vastu salajase
hiiletamise teel. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, mille kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija.

21. Uldkoosolek v&ib vastu vtta otsuseid, kui selles on esindatud iile poole liidu liikkmetest. Kui
tildkoosolek ei ole iilalsdtestatud kvoorumindude mittetditmise korral pddev otsuseid vastu
v&tma, kutsub juhatus kolme nédala jooksul kokku uue tildkoosoleku sama paevakorraga. Uus
iildkoosolek on pédev vastu vdtma otsuseid, kui tildkoosolekul on esindatud vihemalt 1/3 Liidu
litkmetest.

Kui tldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pdhikirjaga sitestatud ndudeid, et ole
tildkoosolek digustatud otsuseid vastu votma, vélja arvatud siis, kui iildkoosolekul on esindatud
kaik Liidu liikmed.

Uldkoosolek on pidev vastu vétma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku kokkukutsumisel
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teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole {ildkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks tehtud, vdib
vastu votta otsuseid, kui {ildkoosolekul on esindatud Liidu koik liikkmed.

Kui Liidu liikmesklubi ( - selts, iithendus ) ei saa olla esindatud iildkoosolekul, vib ta
lihtkirjaliku volikirjaga anda diguse hiiletada enda eest mdnele teisele tildkoosolekul esindatud
Liidu liikmele.

22. Uldkoosoleku otsus on vastu voetud , kui selle poolt hiletab iile poole koosolekul osalenud
Liidu liikkmete esindajatest. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku
kutsumata, kui otsuse poolt hiiletavad kirjalikult kdik Liidu liikkmed.

Pahikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt héiletavad tle 2/3 iildkoosolekul
osalenud liikmete esindajatest. Pthikirja muudatus jGustub selle registrisse kandmisest. Liidu
tegevuse eesmérgi muutmiseks on vajalik véhemalt 9/10 Liidu liikkmete ndusolek.
Uldkoosolekul mitteesindatud liikmete ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.

23. Liidu liige ei v6i hddletada, kui Liit otsustab temaga vdi temaga vordset majanduslikku huvi
omava isiku tehingu s6lmimist v&i temaga kohtuvaidluse alustamist vdi lO0petamist.
Uldkoosoleku poolt Liidu liikkme teistest erineva diguse ldpetamiseks voi muutmiseks, samuti
talle teistest erineva kohustuste panemiseks peab olema selle litkme ndusolek.

24. Uldkoosoleku otsuse voib kehtetuks tunnistada kdhus, kui iildkoosoleku otsus on vastuolus
seaduse voi Liidu pohikirjaga ning sellekohane avaldus on esitatud Liidu liikme v&i Liidu
juhatuse liikkme poolt hiljemalt kolme kuu jooksul otsuse vastuvdtmisest.

25.Liidul on juhatus, mis seda juhib ja esindab. Liidu juhatuse liikmete alamméir on 3 ja {ilemmé&&r
11. Juhatuse litkmete volituse aja ning selleks ajaks valitavate juhatuse litkmete arvu otsustab
{ildkoosolek. Juhatuse liige peab olema teov&imeline fiilisiline isik. Vihemalt pooled Liidu
juhatuse liikmed peavad olema isikud, kelle elukoht on Eestis.

26. Juhatuse liikmete valimisel on otsustavaks lilesseatud kandidaatidele antud suurem héiilte arv
eeldusel, et kandidaadi poolt hiidletab iile poole tildkoosolekul osalenud Liidu litkmete
esindajatest.

Juhatuse {iheks liikmeks on juhatuse esimees, kes korraldab juhatuse t56d. Juhatuse esimees
valitakse teistest liikmetest eraldi. Esimehe valimisel on otsustavaks tilesseatud kandidaatidele
antud suurem héiilte arv eeldusel, et kandidaadi poolt h#iletab iile poole iildkoosolekul osalenud
Liidu liikmete esindajatest.

Juhul, kui iiks v8i mitu juhatuse liiget v&i eraldi valitav juhatuse esimees jdib valimata pdhjusel,
et nad ei saanud iile poole iildkoosolekul osalenud Liidu liikmete esindajate hailtest,
korraldatakse mittevalitute osas jdrel valimised vdi esitatakse uued kandidaadid.

27. Juhatuse liitkmed esindavad Liitu k&ikides digustoimingutes tthiselt, vélja arvatud juhatuse
esimees, kes esindab Liitu ainuisikuliselt.

28. Juhatuse liikkme vaib iildkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel mééral
taitmatajitmisel v&i vdimetuse korral Liidu tegevust juhtida v3i monel muul mdjuval pShjusel.
Juhatuse liige voib tagasi astuda enne tihtaega isikliku avalduse alusel.

Tagasikutsutud v8i tagasiastunud juhatuse liikmed asendatakse illdkoosolekul juhatuse liikmete
valimise koira alusel.

Juhatuse liige ei v6i oma kohustuste tditmist panna kolmandale isikule.

Juhatuse litkmetel on digus saada iilesannete tditmisel tehtud vajalike kulutuste hiivitamist.

29. Juhatus peab andma Liidu liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama nende
ndudmisel vastava aruande. Juhatus korraldab Liidu liikmete arvestuse ning on kohustatud
esitama registripidajale andmeid Liidu liikmete arvu kohta.
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Juhatuse liikmed vastutavad seaduse vdi pohikirja nduete rikkumisega, samuti oma kohustuste
tiitmatajitmise vdi mittenduetekohase téitmisega Liidule stidiliselt tekitatud kahju eest
solidaarselt.

Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuste tditmatajitmise v3i mittenduetekohase tditmisega
tekitanud siiiiliselt kahju Liidu vélausaldajale, vastutavad vblausaldaja ees solidaarselt Liiduga.
Juhatuse likkme vastu esitatava ndude aegumistiihtaeg on viis aastat rikkumise toimumisest voi
rikkumise algusest.

Juhatus votab vastu otsuseid Liidu juhtimise kiisimustes. Juhatuse padevusse kuulub:

1) Liidu iildkoosolekute ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;

2) litkmete vastuvdtmine ja liitkmeskonnast vélja arvamise otsustamine;

3) kinnisvara kisutamine iildkoosoleku otsusel ja selles otsuses ettenéhtud tingimustel;

4) juhatuse liikmete mésramine iildkoosolekul kinnitatud ametikohtadele;

5) rahvusvahelistesse ja Uleriigilistesse spordiliitudesse astumise ja sealt lahkumise
otsustamine;

6) Liidu tegevuskavade ja eelarve koostamine, nende esitamine tildkoosolekule;

7) Liidu komisjonide ja institutsioonide juhtide nimeline kinnitamine;

8) vilissuhete korraldamine ja koordineerimine;

9) sitmboolika kavandite ning statuutide kinnitamine;

10} toetuste ja stipendiumide médramine;

11) Liidu autasude siisteemni ja siimboolika kavandite véljatodtamine;

12) peasekretiriga t66lepingu s8lmimine

13) sekretariaadi struktuuri, to6tajate arvulise koosseisu ja palgafondi kinnitamine;

14) Liidu véistluskalendri ja vBistluste eelarvete kinnitamine;

15) muude spordiliikumist puudutavate iildk{isimuste lahendamine;

Peasekretéri padevusse kuulub:

1) sekretariaadi t66 planeerimine ja korraldamine, kiisimuste ettevalmistamine juhatuse
koosolekuteks, aruandlus sekretariaadi tegevusest juhatusele ja iildkogule;

2) Liidu ja tema organite igapdevase tegevuse korraldamine;

3) kooskdlas pohikirjaga oma kompetentsi piires Liidu vara ja kinnitatud eelarvega ettendhtud
vahendite kisutamine;

4) esindamine Liitu suhetes teiste liitudega, uhiskondlike ja riiklike ettevotete ja
organisatsioonide ning mittetulundustihingutega.

Juhatuse koosolekud kutsub kokku juhatuse esimees vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui

liks kord kvartalis.

Juhatuse koosolekuid juhib Liidu juhatuse esimees, esimehe &raolekul tema poolt méératud
juhatuse liige.

Juhatus v3ib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekul osaleb tile poole juhatuse litkmetest.
Juhatuse koosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiletab iile 2/3 koosolekul osalenud
juhatuse liikmetest.

Juhatuse liige ei v&i osaleda hdiletuses, kui otsustatakse temaga vDdi temaga vdOrdset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu s6lmimist v6i temaga kohtuvaidluse alustamist vi
16petamist Liidu poolt.

Koosolekud protokollitakse, vastuvdetud otsused fikseeritakse kir] alikult ning neile kirj utavad
alla koosoleku juhataja ja protokollija.

Uldkoosolek teostab jdrelvalvet teiste organite tegevuse lle. Selle tilesande teostamiseks valib
iildkoosolek revisjonikomisjoni, mille litkmed peavad olema teovsimelised fiitisilised isikuid
ning nad ei tohi kuuluda juhatuse liikmete hulka ega tootada Liidus juhtival ametikohal.

Revisjonikomisjon koostab revisjoni tulemuste kohta aruande, mille esitab Liidu
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tildkoosolekule.

V. LIIDU VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS.

35. Liidu vahendid ja vara moodustavad:

1) sisseastumis-j a lilkmemaksudest;

2) fiiiisiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

3) riiklikest toetustest ja toetustest {ileriigilistelt sporditihendustelt;

4) toetustest sihtkapitalidelt ja sihtasutustelt;

5) Liidu pahikirjaliste eesmirkide saavutamiseks korraldavatest tulutiritustest, sponsor-ja
reklaamilepingutest, loteriidest ja ennustusvdistlustest, tehingutest kinnis-ja vallasvaraga
lackuvast tulust, intressitulust ning muudest lackumistest.

36. Liidu vahendid ja vara kuuluvad Liidule ning neid késutatakse ja kdsutatakse Liidu eesmérkide
saavutamiseks vastavalt kehtivatele Sigusaktidele ning kiesolevale pdhikirjale.
Liit v8ib oma lilkmetele ja Liidu liige Liidule anda oma vara ja vahendeid késutamiseks
(rentida, laenata, anda tasuta késutusse jne.) lepingulisel alusel. Liit ei kanna varalist vastutust
oma litkmete varaliste kohustuste eest, lilkmed ei kanna varalist vastutust Liidu kohustuste eest.

37. Liidu majandusaasta algab Ol jaanuaril ning 1peb 31.detsembril.
Juhatus korraldab Liidu raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele. Pérast
majandusaasta 15ppu koostab juhatus raamatupidamise aruande ja tegevusaruande ning esitab
need tildkoosolekule kuue kuu jooksul arvates majandusaasta 15ppemisest.
Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla koik juhatuse liikkmed.
Liit maksab makse riigi -ja kohalikku eelarvesse ning esitab oma asukohajérgsele maksuhalduri
kohalikule talitusele maksudeklaratsiooni digusaktides sétestatud korras. Liit esitab oma
tegevuse kohta statistilise aruande digusaktides ettenihtud korras.

VI LIIDU LOPETAMINE

38. Liidu tegevuse 1dpetamine:

1) iildkoosoleku otsuse alusel, kui Liidu tegevuse 1dpetamine on lilitatud tildkoosoleku
paevakorda iseseisva punktina, sellest on liidu liikkmetele pdhikirja punktis 17 ettendhtud
korras teatatud, iildkoosolekul on esindatud ille 2/3 Liidu lilkmetest ja selle poolt hddletab
iile 2/3 iildkoosolekul osalenud liikmete esindajatest.

2) pankrotiavalduse alusel, mille esitab juhatus, kui selgub, et Liidul on vdhem vara kui
voetud
kohustusi. Avalduse esitamata jitmise vdi avalduse esitamisega viivitamise korral
vastutavad selles siliidi olevad juhatuse liitkmed Ludule vdi kolmandatele isikutele sellega
tekitatud kahju eest solidaarselt.

3) Liidu liikmete arvu vihenemisel alla k&he.

4) iildkoosoleku vdimetuse korral madrata pohikirjaga ettendhtud juhatuse ja
revisjonikomisjoni lilkmeid.

5) sundldpetamise korras kohtuotsusega siseministri v6i muu huvitatud isiku ndudel seaduses
sitestatud juhtudel.

39. Liidu 18petamisel toimub selle likvideerimine.
Likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui iildkoosoleku otsusega ei ole ette ndhtud teisiti.
Sundldpetamise korral mérab likvideerijad kohus.
Likvideerija peab olema teovéimeline fiilisiline isik. Vahemalt pooled likvideerijad peavad
olema isikud, kelle elukoht on Eestis.
Likvideerijatel on Liidu juhatuse digused ja kohustused, mis ei ole vastuolus likvideerimise
eesmirgiga. Likvideerijatel on igus esindada Liitu ainult tihiselt.
Likvideerijad 16petavad Liidu tegevuse, nduavad sisse volad, miiiivad vara, rahuldavad
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vdlausaldajate nduded ja jaotavad pérast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjdédnud vara
selleks digustatud isikute vahel. Likvideerijad vdivad teha ainult neid tehinguid, mis on
vajalikud Liidu likvideerimiseks. Likvideerijad avaldavad viivitamata teate Liidu
likvideerimismenetlusest Gileriigilises ajalehes ja Riigi Teataja Lisas.

Teadaolevatele volausaldajatele peavad likvideerijad saatma likvideerimisteate.
Likvideerimisteates tuleb mérkida, et vdlausaldajatel tuleb esitada oma nduded iihe kuu jooksul
viimase teate avaldamisest. Kui likvideeritava Liidu varast ei jatku volausaldajate kdigi nduete
rahuldamiseks, peavad likvideerijad esitama pankrotiavalduse.

41. Likvideerimisel ldheb Liidu allesjddnud vara piirast vdlausaldajate k&igi nduete
rahuldamist ja nduet mitte esitanud teada olevate vdlausaldajate raha deponeerimist sama
tegevust jétkavale tulumaksusoodustusega mittetulundustihingute ja sihtasutuste nimekirja
kantud tihingule vdi avalik-6iguslikule juriidilisele isikule, sh. riigile v&i kohalikule
omavalitsusiiksusele,

42. Liidu 1dppemisel kustutatakse Liit registrist Liidu ( likvideerijate ) avalduse pdhjal. Kui Liidu
likvideerimise [dppemisel ei esitata avaldust selle kustutamiseks registrist, on registripidajal
digus Liit registrist kustutada. Likvideerijad annavad Liidu dokumendid hoiule iihele
likvideerijale v&i kolmandale isikule. Dokumentide hoidja nimi kantakse registrisse
likvideerijate avalduse pdhjal.

Kui likvideerijad ei ole tditnud oma kohustusi v&i on jaganud Liidu vara vilja enne
volausaldajate kdigi nduete rahuldamist voi raha deponeerimist, vastutavad nad oma siiii tdttu
volausaldajatele tekitatud kahju eest solidaarselt.

Saaremaa Spordiliidu POHIKIRI on kinnitatud Asutamislepinguga 07. veebruaril 2002.a.
Pahikirja uus redaktsioon on kinnitatud 29.mai 2007.a. tildkoosoleku otsusega.
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